
 ข่าวประชาสมัพนัธ ์

 3 ผูนํ้าหญิงนินจาแวน ประเทศไทย ก้าวข้ามการด้อยค่าเรื�องเพศ ร่วมเผยเคลด็ลบัการทาํงาน 

 ใน 3 บทบาทสาํคญั พร้อมขบัเคลื�อนนินจาแวน นั �งแท่นหนึ�งในผูนํ้าการให้บริการโลจิสติกสใ์นไทย 

 กรงุเทพฯ  ประเทศไทย  –  4  มีนาคม  2565  3  ผูนํ้า  หญิง  ของ  นินจา  แวน  ประเทศไทย  ร่วม  เผย  เคลด็  ลบั 

 การ  ทาํงาน  ใน  3  บทบาท  สาํคญั  ทั �ง  ด้าน  คอม  เม  อรเ์ชี�  ยล  การ  บริหาร  การ  เงิน  การ  ลงทนุ  และ  การ  สร้าง 

 ภาพ  ลกัษณ์  แบรนด ์ ให้  แขง็แกร่ง  และ  เป็น  ที�  จดจาํ  ชี�  ทีม  บริหาร  พร้อม  ขบั  เคลื�อน  การ  ทาํงาน  กบั  ทกุ  ฝ่าย 

 อย่าง  เป็น  ระบบ  มุ่ง  เป้า  เดียวกนั  คือ  ร่วม  ผลกั  ดนั  ให้  นินจา  แวน  นั �ง  แท่น  หนึ�ง  ใน  ผู ้ นํา  ธรุกิจ  โล  จิ  สติ  กส ์ ใน 

 ไทย 

 คณุ  นริศ  รา  คง  เจริญสขุ  ยิ�ง  Head  of  Commercial  บริษทั  นินจา  แวน  ประเทศไทย  ผูนํ้า  หญงิ  ผู ้ ทาํงาน 

 ครํ�า  หวอด  และ  ม ี ประสบการณ์  ดา้น  การ  ขาย  การ  ตลาด  และ  การ  พฒันา  ความ  สมัพนัธ ์ ทางการ  คา้  มากวา่  15  ปี 

 เปิด  เผย  วา่  เป็น  ที�  ทราบ  ด ี วา่  ธรุกจิ  บรกิาร  ดา้น  โล  จ ิ สต ิ กส ์ เป็น  ธรุกจิ  ที�  ม ี การ  แขง่ขนั  สงู  เนื�องจาก  ตลาด  อ ี คอม 
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 เมริช์  ม ี การ  เตบิโต  สงู  มาก  อยา่ง  ต่อ  เนื�อง  โดย  เตบิโต  ใน  อตัรา  เพิ�ม  ขึ�น  ไม ่ น้อย  กวา่  25  %  ต่อ  ปี  เรยีก  วา่  เป็น  “  เรด 

 โอ  เชี�ยน  (Red  Ocean)  ”  เลย  ท ี เดยีว  ดงั  นั �น  ความ  ทา้ทาย  ใน  การ  ทาํงาน  ดา้น  นี�  จงึ  เน้น  หนกั  ไป  ใน  เรื�อง  การ 

 สรา้ง  คอน  เน  คชั �น  (Connection)  สรา้ง  ความ  สมัพนัธ ์ ที�  ด ี กบั  พนัธมติร  ทางการ  คา้  คู ่ คา้  และ  ลกูคา้  เพื�อ  ให ้ กลุม่  เป้า 

 หมายเกดิการยอมรบั สามารถนําบรกิารของเราใหเ้ขา้ถงึกลุม่เป้าหมายของเราไดก้วา้งขวางยิ�งขึ�น 

 ที�  ผา่น  มา  เรา  มุง่  เน้น  การ  เขา้  ถงึ  กลุม่  พนัธมติร  ทางการ  คา้  (Marketplace)  สรา้ง  การ  รูจ้กั  และ  เขา้ใจ  ใน  ความ 

 เชี�ยวชาญ  และ  ประสบการณ์  ใน  การ  ทาํงาน  ของ  นินจา  แวน  จน  สามารถ  สรา้ง  ความ  สมัพนัธ ์ ให ้ แขง็แกรง่  ได ้ ซึ�ง  สง่ 

 ผล  ต่อ  การ  เตบิโต  ขอ  งบ  ร ิ ษทัฯ  ถงึ  300%  ใน  ปี  นี�  เป็น  ปี  ที�  นินจา  แวน  ตอ้งการ  ขยาย  ฐาน  ลกูคา้  ไป  สู ่ กลุม่  ที�  เป็น 

 พอ่คา้  แมค่า้  ออนไลน์  หรอื  ที�  เรยีก  วา่  Social  sellers  มาก  ขึ�น  และ  สรา้ง  การ  รูจ้กั  ใน  กลุม่  ลกูคา้  ทั �วไป  ดว้ย  ดงั  นั �น 

 จงึ  เป็น  โอกาส  ที�  ด ี ใน  การ  ที�  จะ  พฒันาการ  ทาํงาน  ขอ  งบ  ร ิ ษทัฯ  ให ้ สามารถ  ตอบ  รบั  การ  ตลาด  เชงิ  รกุ  ทั �ง  ดา้น  การ 

 ขยาย  Infrastructure  การ  พฒันา  เทคโนโลย ี ให ้ ทนั  สมยั  เทยีบ  เทา่  หรอื  ด ี กวา่  ผู ้ ให ้ บรกิาร  ใน  ลกัษณะ  เดยีวกนั 

 เพราะ  เรา  คาํนึง  ถงึ  ลกูคา้  เป็น  สาํคญั  และ  พรอ้ม  ที�  จะ  ปรบั  เปลี�ยน  ปรบัปรงุ  และ  ขยบั  ขยาย  ให ้ กา้ว  ทนั  กบั  ตลาด  ที� 

 มกีารเปลี�ยนแปลงและตอบสนองผูบ้รโิภคใหด้ทีี�สดุ 

 คณุ  นริศ  รา  กลา่ว  ทิ�ง  ทา้ย  วา่  การ  ขบั  เคลื�อน  องคก์ร  ให ้ ไป  สู ่ เป้า  หมาย  ขอ  งบ  ร ิ ษทัฯ  นั �น  ไมม่ ี ขอ้  จาํกดั  เรื�อง  เพศ 

 ขอ  เพยีง  ได ้ รบั  โอกาส  และ  ใช ้ โอกาส  นั �น  ใน  การนํา  ศกัยภาพ  ที�  ม ี อยู ่ ใน  ตวั  เอง  ออก  มา  และ  มุง่  มั �น  ทาํให ้ ด ี ที�สดุ 

 เทา่นั �น 

 ทาง  ดา้น  คณุ  กมล  ลกัษณ์  อิศร  า  งกรู  ณ  อยธุยา  Communications  Manager  บริษทั  นินจา  แวน 

 ประเทศไทย  ผูนํ้า  หญงิ  อกี  ทา่น  ที�  ม ี ประสบการณ์  ดา้น  การ  สื�อสาร  และ  การ  ประชาสมัพนัธ ์ มากวา่  10  ปี  กลา่ว 

 วา่การ  สื�อสาร  และ  การ  สรา้ง  แบรนด ์  เป็น  สิ�ง  ทา้ทาย  ต่อ  แบรนด ์ ใหม ่ ที�  เกดิ  ขึ�น  อยา่ง  มาก  ตอ้ง  ถอืวา่  นินจา  แวน 

 เป็น  บรษิทั  Start  Up  ที�  เกดิ  ใหม ่ ใน  ประเทศไทย  แมว้า่  เรา  จะ  อยู ่ ใน  อุตสาหกรรม  นี�  และ  เป็น  ผู ้ นํา  บรกิาร  โล  จ ิ สต ิ กส ์

 ใน  ภมูภิาค  เอเชยี  ตะวนั  ออก  เฉยีง  ใต ้ กต็าม  จงึ  ม ี ความ  จาํเป็น  ที�  ตอ้ง  ทาํให ้ กลุม่  เป้า  หมาย  ใน  ประเทศไทย  ได ้ รูจ้กั 

 เชื�อ  มั �น  และ  เชื�อ  ถอื  ศรทัธา  ใน  แบรนด ์ และ  การ  ทาํงาน  ของ  เรา  โดย  เฉพาะ  อยา่ง  ยิ�ง  ธรุกจิ  นี�  ม ี จาํนวน  คู ่ แขง่  สงู  มาก 

 ภาพลกัษณ์และความน่าเชื�อถอืในแบรนดจ์งึมคีวามสาํคญัอยา่งยิ�ง 

 แนวทาง  การ  ทาํงาน  จงึ  เน้น  ใน  เรื�อง  “  3  C  ”  คอื  Confidence,  Creativity,  และ  Consistency  ที�  สาํคญั  ที�สดุ 

 คอื  เรา  ตอ้ง  มั �นใจ  (Confidence)  ทั �ง  ใน  ความ  สามารถ  ที�  เรา  ม ี และ  ใน  งาน  ที�  ทาํ  เพื�อ  จะ  ได ้ นํา  ประสบการณ์  และ 

 ความ  รู ้ ที�  ม ี มาบ  ร ิ หาร  จดัการ  ให ้ กา้ว  ผา่น  ความ  ทา้ทาย  ต่างๆ  ที�  ม ี อยู ่ และ  ทาํให ้ สาํเรจ็  ได ้  และ  แน่นอน  ที�สดุ  ตอ้ง 

 อาศยั  ความ  คดิ  สรา้งสรรค ์  (Creativity)  ผลติ  ชิ�น  งาน  และ  เครื�อง  มอื  สื�อสาร  ให ้ เตะตา  โดน  ใจ  ให ้ คน  พดู  ถงึ 
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 แบรนด ์ อยา่ง  กวา้ง  ขวาง  ให ้ ได ้ และ  ทา้ย  สดุ  คอื  เรา  เน้น  การ  ทาํงาน  ที�  ต่อ  เนื�อง  (Consistency)  เพื�อ  ให ้ กลุม่  เป้า 

 หมาย  เกดิ  ความ  มั �นใจ  ตอ้ง  รูจ้กั  บรหิาร  เนื�อหา  ที�  จะ  สื�อ  ให ้ กลุม่  เป้า  หมาย  ได ้ เหน็  ตวั  ตน  ขอ้ด ี ของ  แบรนด ์ และ 

 ประโยชน์ที�เคา้จะไดร้บัจากการใชแ้บรนดข์องเรา 

 วนั  นี�  โลก  และ  เทคโนโลย ี ต่างๆ  เปลี�ยน  ไป  มาก  เรา  ตอ้ง  ตาม  เทคโนโลย ี การ  สื�อสาร  ที�  ทนั  สมยั  ให ้ ทนั  และ  รูจ้กั  ใช ้

 ชอ่ง  ทางการ  สื�อสาร  ให ้ เกดิ  ประโยชน์  สงูสดุ  อยา่ง  ใน  ปี  นี�  เป็น  ครั �ง  แรก  ของ  นินจา  แวน  ที�  เรา  ได ้ ทุม่  เงนิ  กวา่  100 

 ลา้น  บาท  ใน  การ  ทาํ  ภาพยนตร ์ โฆษณา  และ  สรา้ง  การ  รูจ้กั  ให ้ แก่  แบรนด ์  โดย  ม ี คณุ  วู ้ ดดี�  มา  รว่ม  เป็น  พรเีซน็เตอร ์

 และ  รว่ม  ทาํ  กจิกรรม  ทางการ  ตลาด  ต่างๆ  ให ้ กบั  แบรนด ์ ของ  เรา  นอกจาก  นี�  ยงั  ม ี การ  สื�อสาร  ผา่น  ชอ่ง  ทาง  บลิ 

 บอรด์  ทั �ว  ประเทศ  และ  ทกุ  ชอ่ง  ทาง  ใน  โซ  เชี�  ยล  มเีดยี  ทั �ง  ของ  เรา  และ  ของ  คู ่ คา้  ของ  เรา  ผา่น  ทาง  เฟส  บุค้  เพจ  ไลฟ์ 

 แชท  อนิ  ส  ตา  แกรม  และ  TIK  TOK  ซึ�ง  เรา  มั �นใจ  วา่  ภาพยนตร ์ โฆษณา  ชดุ  นี�  จะ  ชว่ย  ให ้ เรา  เขา้  ถงึ  กลุม่  เป้า  หมาย 

 ได ้ อยา่ง  กวา้ง  ขวาง  มาก  ยิ�ง  ขึ�น  ซึ�ง  ดฉินั  ก ็ เป็น  อกี  คน  หนึ�ง  ที�  เชื�อ  วา่  การ  ทาํงาน  ใน  วนั  นี�  ไมม่ ี ขอ้  จาํกดั  หรอื  การ  ดอ้ย 

 คา่  ใน  เรื�อง  เพศ  แลว้  เพราะ  องคก์ร  จะ  วดั  ความ  สาํเรจ็  ของ  งาน  ดว้ย  ความ  สามารถ  และ  ผล  ความ  สาํเรจ็  ของ  งาน  เป็น 

 สาํคญั 

 ผู ้ บรหิาร  หญงิ  คน  สดุทา้ย  คณุ  พร  นิภา  เต่า  ทอง  Head  of  Finance  บริษทั  นินจา  แวน  ประเทศไทย  ซึ�ง  ม ี

 ประสบการณ์  การ  ทาํงาน  ดา้น  บรหิาร  การ  เงนิ  การ  ลงทนุ  มากวา่  10  ปี  เชน่  กนั  ได ้ ให ้ แนวคดิ  การ  ทาํงาน  ดา้น  การ 

 เงนิ  การ  ลงทนุ  วา่  บทบาท  สาํคญั  ใน  หน้าที�  นี�  คอื  การ  ทาํให ้ เป้า  หมาย  การ  เตบิโต  ขอ  งบ  ร ิ ษทัฯ  ที�  กาํหนด  ไว ้ เป็น  ไป 

 อยา่ง  ราบ  รื�น  ไม ่ สะดดุ  ใน  ปี  ที�  ผา่น  มา  เรา  เตบิโต  มากกวา่  300%  และ  ใน  ปี  นี�  เรา  ตั �ง  เป้า  หมาย  เตบิโต  เพิ�ม  ขึ�น  อกี 

 200%  เรา  ตอ้ง  ม ี การ  บรหิาร  จดัการ  ใน  องค ์ รวม  เพราะ  การ  ปฏบิตั ิ การ  ทกุ  อยา่ง  จะ  เกดิ  ขึ�น  ได ้ ตอ้ง  อาศยั  การ 

 บรหิาร  จดัการ  ดา้น  การ  เงนิ  การ  ลงทนุ  ทั �ง  นั �น  ทั �ง  การ  บรหิาร  ทรพัยากร  ใน  องคก์ร  เงนิ  ทนุ  เทคโนโลย ี  รวม  ถงึ 

 บุคลากรดว้ยเพื�อใหส้ามารถรองรบัการเตบิโตของบรษิทัฯ ใหไ้ปในทศิทางเดยีวกนั 

 บรษิทั  นินจา  แวน  เป็น  บรษิทั  มลัต ิ เนชั �นแนล  ที�  ม ี ความ  เชื�อม  โยง  กบั  เครอื  ขา่ย  ใน  ภมูภิาค  เอเซยี  ตะวนั  ออก 

 เฉยีง  ใต ้ ใน  หลาย  ประเทศ  ทั �ง  สงิคโปร ์  มาเลเซยี  ฟิลปิปินส ์  อนิโดนีเซยี  เวยีดนาม  และ  ประเทศไทย  โดย 

 บรษิทัฯ  ม ี เป้า  หมาย  การ  ทาํงาน  ที�  ชดัเจน  ม ี ทศิทาง  การ  ทาํงาน  ที�  สอดคลอ้ง  กนั  ทั �ง  ภมูภิาค  ความ  ทา้ทาย  สาํคญั 

 คอื  เรา  ตอ้ง  สามารถ  ควบคมุ  สถานการณ์  การ  ผนัแปร  ของ  ปัจจยั  ภายนอก  ให ้ ได ้ มาก  ที�สดุ  เพื�อ  ไม ่ ให ้ กระทบ  การ 

 ทาํงาน  ของ  เรา  โดย  ปัจจยั  หลกั  ที�  อาจ  จะ  ม ี ผลก  ระ  ทบ  ไม ่ เพยีง  แต่  บรษิทั  ใด  บรษิทั  หนึ�ง  เทา่นั �น  แต่  สง่  ผล  ต่อ  ภาพ 

 รวม  ของ  อุตสาหกรรม  ใน  วง  กวา้ง  โดย  เฉพาะ  อุตสาหกรรม  ที�  ม ี เตบิโต  สงู  และ  ได ้ รบั  ผล  อา  นิ  สงค ์ เชงิ  บวก  จาก  การ 
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 เตบิโต  อยา่ง  ต่อ  เนื�อง  ของ  e-commerce  อยา่ง  อุตสาห  กร  รม  โล  จ ิ สต ิ กส ์  คอื  ความ  ผนัผวน  ของ  ราคา  นํ�ามนั  การ 

 ฟื�น  ตวั  ของ  เศรษฐกจิ  ของ  ประเทศ  หรอื  สถานการณ์  COVID-19  และ  การ  แขง่ขนั  ใน  เชงิ  คณุภาพ  ที�  นํา  มา  ซึ�ง 

 ประโยชน์ของผูบ้รโิภคอยา่งเราโดยตรง ซึ�งเหลา่นี�เป็นสิ�งที�เราใหค้วามสาํคญั 

 สิ�ง  ที�  เรา  กาํลงั  ทาํ  อยู ่ คอื  การเต  ร ี ยม  ความ  พรอ้ม  ของ  บุ  คลา  การ  การ  เปิด  ให ้ บรกิาร  365  วนั  ไมม่ ี วนั  หยดุ  การ 

 ขยาย  จดุ  บรกิาร  ให ้ มาก  ขึ�น  และ  มุง่  เน้น  ที�  การ  ใช ้ ประโยชน์  ของ  technology  เขา้  มา  ม ี บทบาท  ใน  กจิกรรม 

 ทางการ  เงนิ  มาก  ขึ�น  ไม ่ วา่  จะ  เป็น  เรื�อง  ของ  automation  tools  ยก  ระดบั  platform  (  ระบบ  ที�  ใช ้ ใน  การ  ดาํเนิน  งาน  ) 

 ซึ�ง  จะ  เป็น  สว่น  ที�  ทาํให ้ นินจา  แวน  รบัมอื  กบั  เหตุการณ์  ที�  จะ  เกดิ  ใน  อนาคต  และ  รบัรอง  ต่อ  การ  เปลี�ยนแปลง 

 สาํหรบัเรื�องอุบตัเิหตุใหม ่เพื�อทาํใหด้าํเนินธรุกจิอยา่งไมส่ะดดุ 

 คณุ  พร  นิภา  กลา่ว  ยํ�า  วา่  เรื�อง  การ  เงนิ  เป็น  เรื�อง  สาํคญั  กบั  ทกุ  บรษิทั  โดย  สว่น  ตวั  จงึ  ให ้ ความ  สาํคญั  ใน  เรื�อง  การ 

 รกัษาสภาพคลอ่งของบรษิทัซึ�งเป็นฐานสาํคญัเพื�อสนบัสนุนการดาํเนินกลยทุธแ์ละการขยายธรุกจิอยา่งต่อ 

 เนื�อง  ของ  นินจา  แวน  และ  การ  บรหิาร  ความ  เสี�ยง  ที�  อาจ  จะ  เกดิ  ขึ�น  ปัจจบุนั  สงัคม  ให ้ ความ  สนใจ  กบั  เรื�อง  เพศ 

 น้อย  ลง  แต่  มอง  ที�  คณุคา่  และ  ความ  สามารถ  ของ  คน  นั �น  มากกวา่  ดงั  นั �น  ไม ่ วา่  จะ  เป็น  เพศ  ใด  ก ็ สามารถ  ทาํงาน  ให ้

 ประสบ  ความ  สาํเรจ็  ได ้ เหมอืน  กนั  และ  ม ี ความ  เทา่  เทยีม  กนั  โดย  เฉพาะ  โลก  ใน  ยคุ  ปัจจบุนั  ที�  ขบั  เคลื�อน  ดว้ย 

 เทคโนโลย ี
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